LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

Tablo: Gazetecilik Bolimiiniin liderlik, yonetisim ve kalite acisindan gliclii ve
gelismeye acik yonleri

GUCLU YONLER

Gazetecilik Bolumau, liderlik, yonetisim ve kalite sureclerinde duzenli ve isleyisi oturmus bir
yaplya sahiptir.

Birim yoneticileri, sorumluluk bilinciyle hareket etmekte; bolumun kimligi ve akademik
hedefleriyle uyumlu bir calisma yurutmektedir.

e BoOlumun organizasyon semasi, gorev tanimlari ve is akis suregleri belirlenmis olup
tum paydaslar tarafindan bilinmektedir.

e Gorevdagiliminda akademik personele esit is yuku verilmesine 6zen
gosterilmektedir.

o Akademik danismanlik gérevleri 68retim Uyeleri arasinda dengeli sekilde
paylasilmaktadir.

e Karar alma mekanizmalari yuksek koordinasyon icermekte, kontrol ve denge
unsurlari isletilmektedir.

e Kurullarda ¢ok seslilik desteklenmekte; akademik personelin gorus bildirmesive
karar surecglerine katiimi 6nemsenmektedir.

e Bolim ve Anabilim Dali toplantilarinda tum akademisyenlere s6z hakki taninmakta,
kararlar oylama ile alinmaktadir.

GELISMEYE ACIK YONLER

Gazetecilik Bolumda, tniversitenin farkli akademik ve idari birimleriyle is birligini
gelistirmeye aciktir.

Bu dogrultuda birimler arasi koordinasyonun guglendirilmesi, sureglerin daha etkili
yurutilmesine katki saglayacaktir.

Yonetisim Modeli ve idari Yapi

Gazetecilik Bolumda, tniversitenin genel igleyisinde oldugu gibi, 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanunu ve ilgili ydnetmelikler ¢cergcevesinde faaliyet yurtutmektedir.

Aksaray Universitesi blinyesinde yer alan bélim:
« Iletisim Fakiiltesi Dekanligina baglidir.

e Bolumdun idari birimi; Bolum Baskani, Bolum Baskan Yardimcilari ve Anabilim Dali
Baskanlarindan olusur.

e Buyapi Bélum Kurulu olarak gérev yapar.




o Karar alma sureglerine mumkin oldugunca tim akademik personelin katilimi
saglanmaktadir.

Gazetecilik Bolumuinde anabilim dallari sunlardir:
o Genel Gazetecilik ABD
e Basin Yayin Teknigi ABD
o Basin Ekonomisi ve Isletmeciligi ABD
e Bilisim ABD
Bolum Kurulu;
e Egitim-0g8retim planlamasi,
e Dersve sinav programlari,
e Akademik gorevlendirmeler ve izinler,
e Kadro talepleri,
o Ogrenci kontenjanlari,
e Yatay gecis ve ek kontenjan islemleri,

¢ Mezuniyet kararlari
gibi konularda karar almaktadir.

Boliimde alinan kararlar dekanlik tarafindan onaylanmakta; gerekli durumlarda Universite
Yonetim Kurulu'na iletilmektedir.

Tam suregler; program ciktilarinin karsilanmasini, bolumun egitim amaclarina ulasmasini
ve 6grenci odakli bir yaklasim benimsenmesini hedeflemektedir.

Resmi yazigsmalar, Universite EBYS sistemi lUzerinden yurutulmektedir.

Kanit: A.1.1.1 https://gab.aksaray.edu.tr/Bolum-Baskani

Kanit: A.1.1.2. https://gab.aksaray.edu.tr/Bolum-Baskan-Yardimcisi

Kanit: A.1.1.3. https://gab.aksaray.edu.tr/danisman-toplantilari

Planlama Faaliyetleri

Bolum kurullan belirli araliklarla toplanmakta; komisyon ve koordinatorlikler glincel
ihtiyaclara gére yeniden duzenlenmektedir.


https://gab.aksaray.edu.tr/Bolum-Baskani
https://gab.aksaray.edu.tr/Bolum-Baskan-Yardimcisi

Kanit: B.1.1.1.
https://iletisimhaber.aksaray.edu.tr/gazetecilik-bolumu-mutat-toplantisi-gerceklestirildi

Uygulama Faaliyetleri

Gazetecilik Bolumunun yonetim yapisina iliskin uygulamalar duzenli olarak takip edilmekte,
geri bildirimlere gore iyilestirilmektedir. Ayrica bolumumuz binyesinde 6grenci odakli
uygulamaya yonelik Haber Merkezi Koordinatorliig, iletisim Haber web sitesi ve sosyal
medya hesaplari bulunmaktadir.

Kanit: C.1.1.3

ASU Gazetecilik Boliimi Ogrenci Gazetesi

Liderlik

Bolumde yerlesik bir liderlik anlayisi ve koordinasyon kultiru bulunmaktadir.
Birim yoneticileri, bolimun misyonu ve vizyonu dogrultusunda stratejiler gelistirirken:

e Yetki paylasimina,
e Akademik motivasyonun dengeli ydnetilmesine,

e Stresve is yukunun kontrol edilmesine
Onem vermektedir.

Bolum, Universitenin diger akademik ve idari birimleriyle etkili bir iletisim agi olusturmus
durumdadir.


https://iletisimhaber.aksaray.edu.tr/gazetecilik-bolumu-mutat-toplantisi-gerceklestirildi
https://iletisimhaber.aksaray.edu.tr/

